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In der Breakoutsession ,Fuhrung(s)KRAFT starken!? - Aber wie!?“ wurden zwei Ansatze
vorgestellt, wie die historisch erwachsene hohe Aufgabenbelastung und die Fihrungsspanne
von Leitungskréften in der Altenpflege entspannt werden kann. Zu Beginn der Session wurde
die Ausgangslage dargestellt und die Motivlage fur folgend skizzierten Schritte erlautert. Die
Einfuhrung von Teamleitungen in einem ambulanten Pflegedienst hat zum einen die
Fuhrungsspanne deutlich minimiert und zum anderen klare Ansprechpartnerinnen fir die
Mitarbeitenden geschaffen. Der Moderator konnte berichten, dass die wirtschaftlichen
Ergebnisse sich dadurch nicht verschlechterten, sondern eine signifikante Verbesserung
maoglich wurde. In einer zweiten Mal3nahme soll die Fllhrungsposition in der stationéren
Pflege entscharft werden. Dieser Prozess befindet sich noch in der Umsetzung.
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